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1 Úvod 

Regionální stálá konference pro území Jihomoravského kraje zahájila svou činnost v roce 
2015. RSK JMK ve svém desátém roce fungování potvrdila svou roli regionálního aktéra v rámci 
koordinace územní dimenze prostřednictvím projednávání Regionálního akčního plánu pro 
území Jihomoravského kraje pro příslušné období, projednávání a hodnocení strategických 
projektů a strategických a programových dokumentů na evropské, národní, krajské 
a regionální úrovni v rámci svěřených kompetencí nebo spolupráce (partnerství) mezi 
významnými regionálními aktéry v programovém období EU 2021+. Touto činností RSK JMK 
přispívá k naplňování cílů v rámci realizace programového období 2021+, SRR 21+, Akčního 
plánu SRR 21+ či Strategie rozvoje Jihomoravského kraje 2021+. Její tematický záběr se nadále 
orientuje i mimo problematiku ESIF v závislosti na potřebách v území. 

Výroční zpráva o činnosti RSK JMK je každoročně zpracována Sekretariátem RSK JMK a jejím 
cílem je: 

• popsat zásadní aktivity RSK JMK, zřízených pracovních skupin a Sekretariátu RSK JMK 
v průběhu roku 2025, 

• zhodnotit přínosy, funkčnost a efektivitu těchto aktivit,  
• zhodnotit komunikaci v rámci RSK JMK, a to se subjekty v území kraje, s jednotlivými 

řídicími orgány operačních programů a s MMR jakožto subjektem odpovědným za 
naplňování konceptu územní dimenze, 

• představit příklady dobré praxe v rámci fungování RSK JMK v roce 2025, 
• identifikovat rizika spojená s činností RSK JMK a jejich vyhodnocení, 
• a představit plán rozvoje fungování RSK JMK v roce 2026. 

Výroční zpráva vychází především z jednání a zápisů ze zasedání RSK JMK, jednání zápisů 
z jednání pracovních skupin, informací uveřejněných na webových stránkách RSK JMK 
(www.rskjmk.cz), informací od MMR a dalších podkladů zpracované Sekretariátem RSK JMK. 

Informace obsažené ve výroční zprávě budou využity i ze strany subjektů na národní úrovni, 
především pak odborem regionální politiky MMR, kterému informace umožní souhrnně 
evaluovat fungování regionálních stálých konferencí napříč jednotlivými kraji, zhodnotit 
úroveň komunikace jak mezi aktéry v území, tak i s MMR či dalšími ministerstvy, a případně 
tak přispět ke zlepšení nastavení koordinace systému územní dimenze. Výroční zpráva bude 
sloužit i jako podklad pro zpracování monitorovacích zpráv o realizaci projektu pro řídicí orgán 
Operačního programu Technická pomoc.  

  

https://www.rskjmk.cz/
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2 Aktivity RSK JMK v roce 2025 

2.1 Zasedání RSK JMK  

RSK JMK byla v roce 2025 složena z 25 členů celkem z 16 institucí. 

K 31. prosinci 2025 členy RSK JMK byli (bez titulu): 

Instituce Člen Náhradník 
Jihomoravský kraj Jan Grolich  Ludmila Hrachovinová 
Jihomoravský kraj Marek Sovka Ivo Minařík 
Jihomoravský kraj Drago Sukalovský Roman Heinz 
Jihomoravský kraj Richard Zemánek Petr Horehleď 
Jihomoravský kraj Jiří Kasala Rostislav Snovický 
Statutární město Brno Markéta Vaňková Martin Příborský 
Svaz měst a obcí ČR František Lukl Jana Syrovátková 
Svaz měst a obcí ČR Zdeněk Wetter Bohumila Beranová 
Svaz měst a obcí ČR Petra Korlaar Jiří Lukášek 
Svaz měst a obcí ČR Libor Beránek Zdeněk Tesařík 
Svaz měst a obcí ČR Libor Kabát Olga Dočkalová 
Svaz měst a obcí ČR Richard Janderka Petr Slavík 
Sdružení místních samospráv ČR Antonín Okénka Lenka Matějová 
Spolek pro obnovu venkova Jan Kauf Dagmar Beránková 
JIC Milad Abassi David Uhlíř 
Krajská síť NS MAS ČR Hana Tomanová Lenka Řezáčová 
Krajská hospodářská komora Michal Štefl Tomáš Psota 
ANNO JMK Ilona Štorová Jitka Bednářová 
Česká konference rektorů Vladimír Žítek Miroslav Doupovec 
Agentura pro sociální začleňování Vojtěch Vodseďálek Renata Rapčáková 
Úřad práce ČR Josef Pitner Jiří Fukan 
Svaz vinařů ČR Martin Chlad Martin Půček 
Centrála cest. ruchu – Jižní Morava Martina Grůzová Monika Lidmerová 
Biskupství brněnské Barbora Hlávková Aleš Taufar 
Centrum pro cizince JMK Alena Krejčí Lenka Herčíková 

Zasedání RSK JMK se rovněž zúčastňují stálí hosté, jedná se o zástupce MMR, Jihomoravské 
agentury pro veřejné inovace JINAG, Regionální agrární komory JMK, Magistrátu města Brna, 
Jihomoravského kraje, Agentury pro podporu podnikání a investic CzechInvest a Euroregionu 
Pomoraví. 
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Per rollam hlasování: 
 
V roce 2025 se uskutečnila dvě řádná zasedání RSK JMK a tři hlasování korespondenční 
formou (per rollam). Předmětem bylo: 
 

• Rozdělení území Jihomoravského kraje pro zpracování Místních akčních plánů rozvoje 
vzdělávání V včetně oprávněných žadatelů (1. část) 

• Rozdělení území Jihomoravského kraje pro zpracování Místních akčních plánů rozvoje 
vzdělávání V včetně oprávněných žadatelů (2. část) 

• Rozdělení území Jihomoravského kraje pro zpracování Místních akčních plánů rozvoje 
vzdělávání V včetně oprávněných žadatelů (3. část) 

 

32. zasedání RSK JMK se konalo 21. března 2025 na KrÚ JMK. Členové RSK JMK projednali 
výsledky per rollam hlasování RSK JMK, změny v personálním složení RSK JMK, výsledky 
jednání pracovních skupin, změny v pracovních skupinách, aktualizaci RAP a Výroční zprávu 
RSK JMK za rok 2024. Vedoucí odboru školství KrÚ JMK představil projekty Jihomoravského 
kraje v oblasti školství. Náměstek hejtmana Jihomoravského kraje Marek Sovka informoval o 
aktuálním dění v souvislosti se stavbou Jaderné elektrárny Dukovany. Zástupce MMR 
seznámil přítomné s aktualitami v oblasti regionální politiky. Zástupce Magistrátu města Brna 
sdělil aktuální informace z rozvoje Brněnské metropolitní oblasti 2021+ a zástupkyně 
Krajského sdružení NS MAS ČR seznámila přítomné s aktuálními informacemi o strategii MAS 
v území Jihomoravského kraje. Zástupce odboru regionálního rozvoje KrÚ JMK seznámil 
přítomné s prioritizací potřeb hospodářsky a sociálně ohrožených území v JMK. 

33. zasedání RSK JMK se konalo 24. října 2025 na KrÚ JMK. Členové RSK JMK projednali 
výsledky per rollam hlasování, změny v personálním složení RSK JMK, výsledky jednání 
pracovních skupin a rozdělení území Jihomoravského kraje pro zpracování Místních akčních 
plánů rozvoje vzdělávání včetně oprávněných žadatelů. Zástupce KrÚ JMK seznámil přítomné 
s vyhodnocením naplňování Regionálního akčního plánu. Náměstek hejtmana 
Jihomoravského kraje Marek Sovka informoval o aktuálním dění v souvislosti se stavbou 
Jaderné elektrárny Dukovany. Zástupce Agentury pro sociální začleňování seznámil přítomné 
s problematikou sociálně vyloučených lokalit. Zástupce MMR seznámil přítomné 
s aktualitami v oblasti regionální politiky. Zástupce Magistrátu města Brna sdělil aktuální 
informace z rozvoje Brněnské metropolitní oblasti 2021+ a zástupkyně Krajského sdružení 
NS MAS ČR seznámila přítomné s aktuálními informace o strategii MAS v území 
Jihomoravského kraje. Zástupce odboru regionálního rozvoje KrÚ JMK seznámil přítomné s 
projektem Strategic Foresight Partnership. 
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2.2 Činnosti pracovních skupin 

K projednání stěžejních témat území kraje RSK JMK vytváří pracovní skupiny. Pracovních 
skupin se vedle vybraných členů nebo jejich náhradníků účastní odborníci na projednávanou 
problematiku nebo zástupci organizací působících v daném oboru nebo dané tematické 
oblasti. 

Povinně RSK JMK zřizuje tři pracovní skupiny: 
• pro vzdělávání a zaměstnanost (PS VaZ), 
• pro výzkum a inovace (PS RIS 3), 
• a pro cestovní ruch/regionální kolegium pro cestovní ruch (PS CR). 

 RSK JMK zřídila dle potřeby dalších pět pracovních skupin: 
• pracovní skupina pro sociální oblast (PS SO), 
• pracovní skupina pro dopravní infrastrukturu (PS DI), 
• pracovní skupina pro životní prostředí (PS ŽP), 
• pracovní skupina pro zdravotnictví (PS Z), 
• a pracovní skupina pro brownfieldy (PS B). 

 

PS VaZ v roce 2025 jednala jednou online. 

Datum Jednání Body programu 
1.10. 28. jednání PS VaZ 1. Personální složení PS 

2. Aktualizace souhrnného investičního rámce 
středních škol v RAP 

3. Informace k rámci Souhrnného rámce pro 
investice do infrastruktury školských 
poradenských zařízení a vzdělávání ve školách a 
třídách zřízených dle § 16 odst. 9 školského 
zákona 

4. Různé 
 

 

 

 

 

 

 

https://www.rskjmk.cz/pracovni-skupiny/pracovni-skupina-pro-ris-3/
https://www.rskjmk.cz/pracovni-skupiny/pracovni-skupina-regionalni-kolegium-pro-cestovni-ruch/
https://www.rskjmk.cz/pracovni-skupiny/pracovni-skupina-pro-socialni-oblast/
https://www.rskjmk.cz/pracovni-skupiny/pracovni-skupina-pro-dopravni-infrastrukturu/
https://www.rskjmk.cz/pracovni-skupiny/pracovni-skupina-pro-zivotni-prostredi/
https://www.rskjmk.cz/pracovni-skupiny/pracovni-skupina-zdravotnictvi/
https://www.rskjmk.cz/pracovni-skupiny/pracovni-skupina-brownfieldy/
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PS RIS 3 v roce 2025 jednala dvakrát. 

Datum Jednání Body programu 
3. 6. 25. jednání PS RIS 3 1. Změny ve složení Rady pro inovace JMK 

2. Zpráva manažera RIS o plnění cílů RIS JMK včetně 
priorit RIS pro rok 2025 a aktualizované soustavy 
metrik 

3. Aktualizace RIS JMK 
4. Projednání žádosti přípravného projektu EDIH 2 

do výzvy Asistence 
5. Představení a diskuse k projektu TAIM (Talent 

Attraction and Integration Management)  
6. Představení a diskuse k projektům rozvíjejícím 

investorské prostředí v JMK 7 
7. Různé 

 
Datum Jednání Body programu 
7. 10. 26. jednání PS RIS 3 1. Návrh úpravy Jednacího řádu Rady pro inovace 

2. Projekty pro rozvoj inovační infrastruktury v 
oblasti life science – Klimatikon a LIFE Hub – 
návrh zařazení do Akčního plánu RIS JMK 

3. Projekty Challenge Lab a EMPOWER – návrh 
zařazení do Akčního plánu RIS 

4. Projekt STEM – návrh zařazení do Akčního plánu 
RIS a návrh zařazení certifikace Future Škola do 
pilotního ověření v rámci Smart Akcelerátor+ II 

5. Návrh Strategie marketingu inovačního 
ekosystému 2026–2027 

6. Aktualizace metrikovníku 
7. Aktualizace Akčního plánu RIS JMK 
8. Různé 

 

PS ŽP v roce 2025 jednala jednou. 

Datum Jednání Body programu 
11. 3. 20. jednání PS ŽP 1. Implementace klimatického akčního plánu JMK 

2. Připravované vyhlášení CHKO Soutok od 1.7. 
3. Problematika zvýšení vody Novomlýnských 

nádrží 
4. Projekt kanál Dyje–Dunaj 
5. Vyhodnocení soutěže Cena za krajinu 2024 
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PS SO v roce 2025 jednala třikrát. 

Datum Jednání Body programu 
10. 3. 14. jednání PS SO 1. Úvod 

2. Personální změny v PS SO 
3.  Změny v seznamu projektů deinstitucionalizace 

sociálních služeb (RAP JMK) 
4. Výsledky socioekonomické studie Dukovany 

2024 
 

 

Datum Jednání Body programu 
29. 9. 15. jednání PS SO 1. Úvod 

2. Personální změny v PS SO 
3. Změny v seznamu projektů deinstitucionalizace 

sociálních služeb (RAP JMK) 
4. Stavba Jaderné elektrárny Dukovany 

 

Datum Jednání Body programu 
20. 11. 16. jednání PS SO 1. Pokrytí kraje komunitními službami 

2. Seznámení s transformačním plánem 
Habrovanského zámku 

3. Spolupráce MAS v oblasti sociálních služeb 

 
PS Z 

Po krajských volbách v září 2024 došlo k revizi členů pracovní skupiny Zdravotnictví v rámci 
RSK JMK, kdy bylo zjištěno, že část údajů již není aktuální. Proto bylo rozhodnuto o nutnosti 
jejich aktualizace, nebo případného vyhodnocení fungování pracovní skupiny jako celku. 

Pracovní skupina vznikla v roce 2021 z důvodu nutnosti projednání a schválení Regionálního 
akčního plánu v této oblasti, který se týkal (dle nastavení dotačních titulů) pouze projektů ZZS 
JMK. Pracovní skupina dále sloužila pro předávání informací mezi jednotlivými subjekty. Výše 
uvedené důvody pro fungování pracovní skupiny ale v současné době již pominuly, jelikož RAP 
byl schválen a v současnosti probíhá realizace projektů v něm obsažených, a pro předávání 
informací fungují i další platformy – např. Pracovní skupina pro rozvoj zdravotní péče na území 
Jihomoravského kraje pod vedením Všeobecné zdravotní pojišťovny. V tuto chvíli navíc 
vyhlášené či připravované dotační programy neobsahují podmínku projednání a zařazení do 
RAP. Z tohoto důvodu bylo navrženo zrušení pracovní skupiny. Na 32. zasedání RSK JMK byl 
návrh přijat a došlo ke zrušení pracovní skupiny. 
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PS CR 

Pracovní skupina pro CR projednala návrh na zrušení statutu a jednacího řádu a usnesení bylo 
přijato. Důvodem návrhu na zrušení statutu a jednacího řádu pracovní skupiny RSK pro 
cestovní ruch je, že tento statut v současné době funguje formálně a neměl za celou dobu 
existence pracovní skupiny využití. Ze sedmi pracovních skupin RSK JMK je statut a jednací 
řád pouze u pracovní skupiny pro cestovní ruch a neodpovídá nastavené praxi u ostatních 
pracovních skupin. Příkladem je, že jakékoliv změny členů v pracovní skupině musí schvalovat 
RSK JMK. U ostatních pracovních skupin probíhá tento proces interně. Zároveň je naším cílem 
zjednodušit a zpružnit fungování této pracovní skupiny, aby byla co nejvíce efektivní a 
přístupná všem jejím členům. 

PS B a PS DI v roce 2025 nejednaly. 

2.3 Činnosti Sekretariátu RSK JMK 

Semináře: 

Krajské dotační programy JMK 

Cílem semináře bylo představit vyhlášené dotační programy Jihomoravského kraje na rok 
2025. 

Cyklo semináře (pro ORP Vyškov, Slavkov u Brna a Bučovice), (pro ORP Břeclav, Mikulov 
a Hustopeče), (pro ORP Hodonín, Kyjov a Veselí nad Moravou), (pro okres Brno-venkov a 
Brno-město). 

Cílem seminářů bylo představit připravované a realizované aktivity Koncepce rozvoje 
cyklistiky Jihomoravského kraje do roku 2030 (dále jen „Cyklokoncepce 2030“), dotační tituly 
na podporu cyklistické dopravy a cykloturistiky a další související dotační možnosti, 
navrženou síť cyklokoridorů, která je součástí Cyklokoncepce 2030. 

Pracovní setkání cyklokoordinátorů JMK 

Obsahem jednání byla pokračující spolupráce a realizace konkrétních aktivit při naplňování 
Koncepce rozvoje cyklistiky v Jihomoravském kraji na období 2030 (dále jen „Koncepce“) a 
aktualizace její mapové části v roce 2026 nebo představení dotačních programů zaměřených 
na cyklistiku v roce 2026. 

 

Územní spolupráce 
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Cílem semináře bylo představení nástrojů k lepší informovanosti a prohloubení uzemní 
spolupráce mezi jednotlivými obcemi a ostatními subjekty v území. 

Dotační příležitosti pro obce JMK 

Program semináře byl zaměřen na představení dotačních programů Jihomoravského kraje 
plánovaných na rok 2026. 

Strategické/ analytické dokumenty: 

Výroční zpráva 2024 

Výroční zpráva o činnosti RSK JMK především (informace o zasedání RSK JMK a jejich 
pracovních skupin, pořádaných seminářích, komunikaci s územím, dobré praxe, plánu 
rozvoje a eliminaci identifikovaných rizik)  

Zpráva o naplňování Regionálního akčního plánu pro území Jihomoravského kraje za 
období 2021–2027 

Cílem Zprávy o naplňování Regionálního akčního plánu pro území Jihomoravského kraje je 
představení informací o tom, jakým způsobem je implementován Regionální akční plán pro 
území Jihomoravského kraje pro programové období 2021-2027. Zpráva obsahuje základní 
informace o schválených projektech RAP JMK k datu 31.08. daného roku, které se mohou 
ucházet o podporu z Integrovaného regionálního operačního programu 2021-2027. Zpráva 
zhotovena k 31.08.2025 je zveřejněna na následujícím odkaze Regionální akční plán – RSK 
JMK. 

Personální složení Sekretariátu RSK JMK 
V průběhu roku 2025 došlo k personálním změnám v týmu Sekretariátu RSK JMK. Lucii 
Bravencovou nahradil na pozici koordinátora aktivit regionální stále konference Martin Hudec. 

Složení Sekretariátu RSK JMK k 31. 12. 2025: 

Jméno Funkce FTE 
Pavel Fišer vedoucí projektového týmu 0,1 

Martina Páčová 
koordinátorka HSOÚ, tajemnice PS B, PS DI, PS RIS 3 

(a do 21. 3. 2025 PS Z) 
0,55 

Martin Hudec koordinátor aktivit regionální stále konference 0,3 

Daniel Krystýnek 
koordinátor RSK JMK, MAP, tajemník PS CR, PS SO, PS VaZ a PS 
ŽP 

0,8 

Jan Lachout finanční a projektový manažer, koordinátor HSOÚ 0,65 
Kateřina Božková koordinátorka HSOÚ 0,5 
Dana Megová právnička projektu 0,1 

https://www.rskjmk.cz/koncepcni-a-strategicke-dokumenty/regionalni-akcni-plan/
https://www.rskjmk.cz/koncepcni-a-strategicke-dokumenty/regionalni-akcni-plan/
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Administrativní činnosti 

Sekretariát RSK JMK zajišťoval přípravu a zpracování podkladů pro zasedání RSK JMK 
a jednání pracovních skupin, jakožto i jejich samotnou organizaci. 

Neopomenutelnou činností Sekretariátu RSK JMK je správa webu www.rskjmk.cz, kam jsou 
průběžně doplňovány informace o činnosti RSK JMK a pracovních skupin a také o pořádaných 
akcích v rámci RSK JMK.  

2.4 Komunikace s MMR 

Zástupci odboru regionálního rozvoje MMR se účastnili obou zasedání RSK JMK konaných v 
roce 2025 v roli stálého hosta. Touto cestou docházelo k přímé interakci MMR se zástupci 
územních partnerů na konkrétní témata a přenosu aktuálních informací z úrovně MMR, což je 
jedním z důležitých faktorů ovlivňující efektivitu a fungování celé platformy RSK JMK a z tohoto 
hlediska je hodnoceno pozitivně. 

Základem komunikace MMR s územím byla a jsou pravidelná pracovní jednání sekretariátů 
regionálních stálých konferencí se sekretariátem na MMR, kterých se zástupci sekretariátu 
RSK JMK účastnili prezenčně nebo on-line. Významným prvkem je možnost zařadit mezi body 
jednání navrženými MMR, také témata ze strany sekretariátů RSK. To se ze strany sekretariátu 
RSK JMK dělo na téma dotační programy MMR, hodnocení projektů atd. Na základě 
požadavků vedoucích odborů krajských úřadů proběhla jednání s MMR, aby byli informováni 
o důležitých tématech. V případě Jihomoravského kraje je vedoucí odboru regionálního 
rozvoje průběžně sekretariátem RSK JMK informován. 

Nejčastější komunikace mezi sekretariátem RSK JMK a MMR je neformální, operativní cestou, 
a to e-mailem či telefonicky. 

2.5 Komunikace s územím 

V roce 2025 byla komunikace mezi RSK JMK velmi intenzivní z hlediska zjišťování údajů 
v území, organizací seminářů, jednání PS, administrativního zajištění MAP a sběru 
projektových záměrů z území skrze ISPZ. Ze strany sekretariátu RSK JMK je kladen důraz na 
místa prezenčních jednání, aby probíhala přímo ve spádovém území. Komunikace s cílovými 
skupinami (obce, MAS, svazky obcí, regionalisté ORP, cyklokoordinátoři, ÚP ČR, hospodářské 
komory atd.) probíhala zejména prostřednictvím e-mailové korespondence, telefonicky či 
osobně. Informace směrem do území byly průběžně předávány prostřednictvím webových 
stránek RSK JMK, prostřednictvím krajské sítě MAS, svazků obcí, regionalistů na ORP a 
krajského zastoupení Sdružení místních samospráv atd. Nově jsou poskytovány dle 
aktuálnosti prostřednictvím newsletteru.  

http://www.rskjmk.cz/
https://www.rskjmk.cz/
https://www.rskjmk.cz/
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3 Dobrá praxe 

Sekretariát RSK JMK v úvodu roku již tradičně připravil elektronický Dotační katalog 
Jihomoravského kraje pro rok 2026, který obsahuje přehled dotačních možností z rozpočtu 
Jihomoravského kraje pro obce, města a další oprávněné žadatele. Katalog je dostupný na 
datovém portálu data.jmk: Dotační katalog JMK 

4 Rizika 

V tabulce níže jsou uvedena nejzávažnější rizika, která byla identifikována v souvislosti 
s činností a naplňováním rolí RSK JMK a sekretariátu RSK JMK. Ke každému z rizik je uveden 
jeho popis, pravděpodobnost jeho vzniku a dopadu (vyjádřena škálou 1–5, přičemž 
1 = nejméně, 5 = nejvíce). Poslední sloupec tabulky potom uvádí celkovou významnost 
daného rizika, jež je dána součinem pravděpodobnosti a dopadu rizika.

https://data.jmk.cz/pages/dotace-katalog
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Číslo Název rizika Popis rizika Pravděpodobnost 
(P) (1-5) 

Dopad 
(D) (1-5) 

Významnost 
(P × D) 

1 Neefektivní práce s ISPZ Zástupci veřejné správy z důvodu velkého rozsahu sbíraných 
informací o projektových záměrech využívají nástroj ISPZ minimálně. 
Sekretariát RSK JMK registruje množství dotazů na fungování pouze 
v období vyhlášení výzvy v rámci, které jsou zvýhodňovány žádosti 
s vloženým projektovým záměrem v ISPZ, jindy je komunikace téměř 
nulová. Dále Sekretariát po určitém časovém období ručně 
odstraňuje chybné údaje u vybraných projektových záměrů, což 
zabírá velké množství času. Je třeba si položit otázku k čemu byl ISPZ 
vytvořen a k čemu a kým je využíván. 

5 5 25 

2 Nezájem členů RSK JMK 
/ PS o jednání a obecně 
o činnost RSK JMK 

Malý zájem členů RSK JMK a členů pracovních skupin účastnit se 
jednání a celkově aktivně participovat na činnosti RSK JMK. Členové 
se zasedání zúčastňují čistě formálně, jejich aktivita při tvorbě 
programu i v průběhu zasedání je minimální. Sekretariát RSK JMK 
vykonává činnosti zadané MMR či z vlastní iniciativy, RSK JMK sama 
nepřichází s vlastními podněty. Množství aktivit se přesunulo do 
jednání formou online a hlasování per rollam. 

4 4 16 

3 Nezohledňování 
podnětů/výstupů 
RSK JMK orgány na 
národní úrovni 

Reálný dopad podnětů ze strany RSK JMK směrem k orgánům na 
národní úrovni je minimální. Pokud je odezva z národní úrovně k 
podnětům obecná, bez jakéhokoliv zájmu přijít s řešením 
požadovaného tématu, tak aktivity členů RSK JMK klesá.  

3 4 12 

4 Časté personální změny 
v projektovém týmu 

V důsledku rizika 3 může dojít k personálním změnám v projektovém 
týmu. Časté změny v personálním složení projektového týmu mohou 
narušit kontinuitu a efektivitu práce RSK JMK. 

3 4 12 
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Eliminace identifikovaných rizik 

Významnou součástí rozvoje fungování RSK JMK je eliminace výše identifikovaných rizik. 
Popsána budou pouze ta rizika, jejichž významnost byla výše ohodnocena 16 a více body. 
Rizika s méně body nebudou pro svou nízkou pravděpodobnost vzniku, popř. malým dopadem 
popsána. 

1. Neefektivní práce s ISPZ 
Riziko může být eliminováno aktivním zapojením všech zainteresovaných stran MMR, 
kraje a těch, kterým je určen k doplnění. Zcela chybí motivace pro vkladatele informací 
propojená na konkrétní nastavené aktivity např. dotační podmínky, bodové 
zvýhodnění žádostí o dotaci, zpracování investičního plánu. Na využití má také vliv, že 
součástí záznamu je velké množství zadávaných informací a s tím spojený strávený 
čas s vyplněním. I zde je možnost upravit strukturu sledovaných dat ve smyslu 
zjednodušení. 
   

2. Nezájem členů RSK o jednání a činnost RSK JMK 
Riziko lze snížit zapojením RSK do rozhodovacích procesů o konkrétních projektech, 
prostřednictvím motivace členů k účasti (doplnění atraktivních témat do programu 
RSK, vystoupením subjektů z řad odborníků a ministerstev), obesíláním newsletterem 
se stručnými aktuálními informacemi o dění, častá komunikace s jednotlivými členy 
RSK (ne pouze v období přípravy jednání RSK) na téma jaké aktivity chtějí řešit. Dále 
zasílání průběžných informací členům a náhradníkům RSK JMK o stavu přípravy 
programového období 2021+ a jaké projekty v území kraje se připravují a realizují. 
Významnou měrou ji ovlivňuje účast předsedy RSK, která je aktivní. 

5 Plán rozvoje fungování RSK JMK v roce 2026 

Sekretariát RSK JMK bude na základě dosavadních zkušeností a dobré praxe pokračovat 
v nastavených činnostech. V roce 2026 jsou plánována dvě zasedání RSK JMK, v druhé 
polovině března a druhé polovině října, v případě potřeby bude hlasováno v průběhu roku per 
rollam. Sekretariát RSK JMK rovněž bude v případě potřeby organizačně zajišťovat jednání PS. 

Projekty 
V průběhu roku bude probíhat iniciace a příprava strategických projektů, dotační poradenství, 
informační činnost o vyhlášených výzvách z krajských, národních a evropských dotačních 
programů, včetně šíření dobré praxe. 

Semináře: 
• Setkání s regionalisty  
• Lokální ekonomika jako klíč k rozvoji obcí  
• Seminář k rozvoji cyklistiky  
• Jednání úřadů práce 
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• Jednání hospodářských komor 
 

Dalšími tématy k uspořádání seminářů budou zejména (výstavba a rekonstrukce klíčových a 
místních komunikací, zajištění kvalitní zdravotní péče, územní spolupráce, podpora 
podnikání, adaptační opatření na změnu klimatu, dostupné bydlení, energetika, chytrá města 
a obce a digitalizace) 
 
HSOÚ 
Koordinátoři HSOÚ budou aktivně komunikovat s aktéry rozvoje těchto území, v případě 
potřeby s ústředními orgány státní správy, organizovat setkávání aktérů v místě, zajišťovat 
organizaci tematických seminářů, šířit dobrou praxi, síťovat zainteresované subjekty v území, 
vyhledávat zdrojové financování, konzultovat projektové záměry a hledat vhodná řešení. 
 
ISPZ  
Členové projektového týmu budou i nadále poskytovat poradenství pro subjekty veřejné 
správy, příspěvkové organizace či další dotčené osoby, a zajišťovat údržbu databáze 
Jihomoravský kraj na základě pokynů MMR. 
 
RAP JMK 
V případě potřeby budou probíhat aktualizace Regionálního akčního plánu pro území 
Jihomoravského kraje, tak aby aktivity naplňovaly v co největší míře tematické cíle a hlavní 
priority operačních programů a potřeb území. 
 

6 Obecné vyhodnocení zprávy za rok 2025 

Jednání RSK JMK probíhalo (2x) dle předem schváleného harmonogramu, v souladu s 
aktuálně platným Statutem a Jednacím řádem RSK JMK a věcným obsahem činností spadající 
do náplně RSK JMK. Celkově komunikace mezi členy RSK JMK a sekretariátem probíhala na 
dobré úrovni. Úroveň jednání RSK JMK významně ovlivňoval obsah probíraných témat, aktivita 
jednotlivých členů a předsedy RSK JMK. Jednání NSK se z vážných důvodu nemohli ve dnech 
9. a 10 dubna 2025 účastnit člen NSK Jan Grolich ani jeho zástupkyně Petra Korlaar. Z tohoto 
důvodu RSK JMK jmenovala Ivo Minaříka jako zástupce Jihomoravské kraje s hlasovacím 
právem. 

Sekretariát RSK JMK se scházel operativně v rámci postupné přípravy a naplňování 
jednotlivých aktivit projektu, zejména k organizačnímu zajištění jednání RSK JMK, naplňování 
úkolů z RSK JMK a NSK, zajištění pracovních jednání a seminářů, předávání informací z 
jednání sekretariátů RSK, aktualizaci a naplňování RAP JMK a MAP vzdělávání, organizaci 
jednání PS, projednání zajištění aktivit pro HSOÚ, správě webových stránek, hodnocení 
projektů a absorpční kapacitě v území kraje. V průběhu roku došlo ke změně v týmu 
sekretariátu, tým doplnil Ing. Martin Hudec.  
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Program a dynamika jednání všech osmi pracovních skupin RSK JMK byla závislá na aktivitě a 
kreativitě garantů pracovních skupin. Jsou témata, která jsou předkládána k odsouhlasení 
garantům přímo od sekretariátu RSK JMK. Organizačně byla vždy dobře zajištěna, protože je 
připravoval sekretariát RSK JMK (koordinátor projektu a pracovních skupin). Úroveň jednání 
pracovních skupin významně ovlivňuje obsah probíraných témat. Mezi nejčastěji probíraná 
témata patřily strategické a připravované projekty (RAP), výsledky analýz absorpční kapacity 
území, informace k programovému období EU 2021+, plány výzev, strategické nebo 
krátkodobé akční dokumenty, zdroje financování, pozici Asociace krajů k programovému 
období 2028+ a náměty na projednávání RSK JMK s centrálními orgány.  

Komunikace s řídícími orgány zatím není hodnocena jako přínosná, protože většina odpovědí 
a vyjádření je neutrální nebo obecná, vysvětluje sice, proč je to tak, ale nepřispívá posunu 
a řešení popsaného, problému, podnětu nebo připomínky. Je pravdou, že ne vše lze řešit 
operativně a vyžaduje časovou a procesní náročnost. 

Jako věcnou, operativní a přínosnou hodnotíme komunikaci s MMR, které má snahu 
operativně řešit aktivity a informace, které má v kompetenci a současně být zprostředkujícím 
orgánem s ostatními ŘO OP a zastřešujícími organizacemi. Otevřenost jednání, snaha hledání 
řešení, výměna názorů a dobré praxe probíhala v rámci pravidelných setkání sekretariátů RSK. 
Stejně vstřícná a oboustranně prospěšná komunikace byla s ŘO OPTP v rámci realizace 
projektu Zajištění činnosti Regionální stálé konference pro území Jihomoravského kraje, který 
je pátý v pořadí. 

Průběžná komunikace s územím probíhala hlavně v osobní rovině prostřednictvím různých 
pracovních jednání s obcemi, městy, MAS, mikroregiony, ÚP ČR-krajská pobočka v Brně, 
Centrum pro regionální rozvoj, územní odbor IROP pro Jihomoravský kraj, HK, příspěvkovými 
organizacemi zřizovaných krajem, pracovních skupin RSK JMK, členů RSK JMK, KS MAS JMK, 
SMS JMK, ORP a další dle účelu. Mezi hlavní témata patřila participace veřejnosti na 
strategických dokumentech, aktualizace projektů RAP JMK, novela Stavebního zákona, 
novela Zákona o podpoře regionálního rozvoje, aktivity připravované a realizované v území 
HSOÚ, hodnocení projektů IROP, SRR ČR 2021+ a příprava projektů kraje do vyhlášených 
výzev. 
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7 Seznam zkratek 

ANNO JMK Asociace nestátních neziskových organizací Jihomoravského kraje 

DMO  Destinační management 

ESIF  Evropské strukturální a investiční fondy 

HSOÚ  Hospodářsky a sociálně ohrožené území 

IROP  Integrovaný regionální operační program 

ISPZ   Informační systém projektových záměrů 

JIC  Jihomoravské inovační centrum 

KAP 3  Krajský akční plán vzdělávání v Jihomoravském kraji III 

KrÚ JMK Krajský úřad Jihomoravského kraje 

KS MAS ČR     Krajské sdružení Místních akčních skupin České republiky 

MAP   Místní akční plán vzdělávání 

MMR  Ministerstvo pro místní rozvoj České republiky 

MPIN RAP Metodický pokyn pro využití integrovaných nástrojů a regionálních akčních 
plánů v programovém období 2021–2027 

MZe  Ministerstvo zemědělství 

NPO  Národní plán obnovy 

NS MAS ČR Národní síť Místních akčních skupin České republiky, z. s. 

OPTP  Operační program Technická pomoc 

ORP                   Obce s rozšířenou působností 

PS  Pracovní skupina zřízená při RSK JMK 

RAP  Regionální akční plán pro území Jihomoravského kraje pro programové 
období 2021–2027 

RSK JMK Regionální stálá konference pro území Jihomoravského kraje 

ŘO OP               Řídící orgán operačního programu 

ŘO OPTP          Řídící orgán operačního programu Technická pomoc 

SMO ČR Svaz měst a obcí ČR 

SMS  Sdružení místních samospráv 

SO ORP Správní obvod obce s rozšířenou působností 

SRR 21+ Strategie regionálního rozvoje ČR 2021+ 
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ÚP ČR  Úřad práce České republiky 

 


