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Evropska unie
Evropsky socialni fond

Operacni program Zaméstnanost

PREHLED AKTUALNICH VYZEV
OPERACNIHO PROGRAMU
ZAMESTNANOST




PRIORITNIi OSA 1

PODPORA ZAMESTNANOSTI A ADAPTABILITY
PRACOVNI SiLY

} Pristup k zaméstnanosti

« 09/2017 Vyzva na podporu zameéstnanosti vybranych cilovych skupin
(vyzva €.75)

» 03/2016 Integrované uzemni investice (ITl, vyzva €.45)

« 03/2016 Integrovany plan rozvoje tzemi (IPRU, vyzva €.46)

Slad’ovani soukromého a pracovniho zivota

» 04/2017 Implementace doporuceni genderového auditu u zaméstnavatelu
(vyzva €.130/131)

« 05/2017 Podpora détskych klubti pfi ZS s moznosti podpory letnich
priméstskych taboru (vyzva €. 77/78)

« 09/2017 Podpora deétskych skupin pro podniky i vefejnost (vyzva €. 73/74)

» 11/2017 Podpora podnikani mimo Prahu (vyzva €. 56)

Projekty realizované ostatnimi organizacemi

 Ufad prace: SUPM / VPP, Podpora odborného vzdélavani zaméstnancud Il
(POVEZ 1)

« Fond dalsSiho vzdélavani: Projekty zaméfené na praxe u zaméstnavatell
(www.vzdelavanipraxi.cz, www.cestapromlade.cz)

» 10/2017 Chytra zména v fizeni, prilezitost k rustu (vyzva ¢. 79)
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PRIORITNI OSA 2
SOCIALNI ZACLENOVANI A BOJ S CHUDOBOU

i Aktivni zaclenovani

* 06/2015 Podpora vybranych socialnich sluzeb v navaznosti na krajské
stfrednédobé plany rozvoje socialnich sluzeb — (vyzva €. 5)

* 01/2017 Podpora Socialniho zaclenovani v SVL 3. vyzva (vyzva €.52)

» 06/2017 Podpora socialniho podnikani (vyzva ¢.129)

» 03/2016 Integrované uzemni investice (ITl) — prabézna vyzva (vyzva ¢.48)

« 03/2016 Integrované plany rozvoje uzemi (IPRU) — pribé&zna vyzva (vyzva
¢.49)

:‘-
ry ' !

Zlepsovani pristupu k dostupnym, udrzitelnym a vysoce kvalithnim

sluzbam

- 06/2015 Podpora procesu ve sluzbach (pribézna vyzva pro kraje) — (vyzva
¢. 7)




PRIORITNi OSA 3 SOCIALNIi INOVACE A MEZINARODNI SPOLUPRACE
PRIORITNI OSA 4 EFEKTIVNIi VEREJNA SPRAVA

PRIORITNI OSA 3 Socialni inovace a mezinarodni spoluprace

» 11/2015 Socialni inovace v oblasti socialniho zaélenovani a pristupu na trh
prace pro nejohrozenéjsi skupiny (vyzva ¢.24 — ukoncen pfijem zadosti), dalSi
vyzva €. 82 v prosinci 2017

| PRIORITNi OSA 4 Efektivni vefejna sprava _

- 09/2015 Projekty OSS zamérené na podporu verejné spravy (vyzva €. 25)




IP 1.1 PODPORA ZAMESTNANOSTI CILOVYCH SKUPIN -

VYZVA C.75 PLANOVANA

e Zamereni

» vyzva podporuje aktivity zamérené na zvySeni zaméstnanosti nezameéstnanych
osob a aktivizaci neaktivnich osob, v€etné dlouhodobé& nezaméstnanych a osob
vzdalenych trhu prace

med  Zakladni informace

» pfedpokladané vyhlaseni vyzvy: 27. zari 2017
 misto realizace: CR, mimo hlavni mésto Praha
« alokace: 298 000 000 CZK

Predpokladani opravnéni zadatelé

» poradenské a vzdélavaci instituce (v€etné skol), NNO, obce, kraje

s Planovana cilova skupina — ,
(R0 70BS,

* uchazeci a zajemci o zameéstnani Eﬂ%
"z SEZ=
* neaktivni osoby §§§égg

« osoby vyzadujici zvySenou péci pfi zprostfedkovani zaméstnani —=




IP 1.1 PODPORA ZAMESTNANOSTI CIiLOVYCH

SKUPIN — C. 75 ( PLANOVANA VYZVA)

Planované aktivity:

‘ rozvoj zakladnich kompetenci

‘ podpora aktivit k ziskani pracovnich navykl a zkusenosti

poradenské a informacni €innosti a programy

== podpora flexibilnich forem zaméstnani; doprovodna opatreni
umoznujici za€lenéni na trh prace

rekvalifikace; motivacni aktivity

zprostredkovani zaméstnani, podpora vytvareni novych pracovnich
mist; podpora umisténi na uvolnéna pracovni mista

bilanéni a pracovni diagnostika, inovaéni nastroje v oblasti
zameéstnanosti



PRAXE U ZAMESTNAVATELU

fond
dalSiho
vzdélavani

Vzdélavani praxi

» vzdélavani praxi pfimo ve firme
 urCeno pro. uchaze€e nebo zajemce o zaméstnani na UP CR (i

absolventi), rodiée na/po rodi€ovské dovolené, osoby nad 50 Ilet,
osoby s nizkou urovni kvalifikace

« podminkou je zajisténi mentora na pracovisti
« www.vzdelavanipraxi.cz, regionalni kancelare

Cesta pro mladé

propojeni studentt a firem (nenahrazuje praxi v ramci $kolni dochazky)

ur€eno pro: studenty prezenéniho studia do 26 let véetné (28 let - Ph.D.) —

« posledni ro¢nik SS, posledni 2 semestry VOS & VS, jednoleté denni studium
Jazykoveé Skoly

podminkou je zajiSténi mentora na pracovisti

www.cestapromlade.cz, regionalni kancelare
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CESTA PRO MLADE:

STAZ DA STUDENTUM VICE NEZ PRAXI

fond
dalSiho F | V
1. Prakticka cast vzdélavani

Praxe na nékteré ze 143 nabizenych pozic pfimo ve firmé v délce
80 — 240 hod. (v obdobi 1 az 6 mésicl). Rozsah staze si voli firma po dohodé se
studentem.

2. Kurz mékkych kompetenci
Formou e-learningovych kurzu zajistuje realiza¢ni tym Cesty pro mladé.

3. Osobni poradenstvi pro studenta
Povidani s HR odbornikem, zamérené na individualni potfeby stazisty tykajici se
jeho budouci kariéry, které opét zajistuje tym Cesty pro mladé.

. e e s 4100 registrovanych
Poskytnuti staze prinasi: studentii

* Finan¢ni odménu jako nahradu za ¢as mentora. Jeji vySe
se liSi podle pozice a délky staze, primérna odména je
33 000 K¢.

1700 registrovanych
firem

* Noveé kolegy z fad studentu, ktefi maji radi vas obor. 553 zahajenych
stazi
* Moznost vyzkouSet si potencialni zaméstnance.
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VZDELAVANI PRAXI

Vyhody pro u€astniky projektu e dﬁﬁﬁ% m/
Vylepsi si sveé dosavadni pracovni zkuSenosti a dovednosti.
Ziskaji nové znalosti a vyhovi sou€asnym pozadavkim trhu prace.
Diky individualnimu poradenstvi se nauci Iépe uchazet o praci.

Ziskaji sebevédomi a stanou se pro zaméstnavatele atraktivnéjsi.

Ugastnika po celou dobu provazi zkuseny zaméstnanec dané firmy tzv. mentor.

Vyhody pro poskytovatele vzdélavani praxi

.

\
Spoluprace s Clovékem, ktery ma chut’ se aktivné vzdélavat. f]
Prilezitost k navazani dlouhodobého pracovniho vztahu. N
Kompenzace nakladu spojenych se vzdélavanim. @ //)/9
Zeefektivnéni firemnich procesu. (@
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1.2 DETSKE SKUPINY

Podpora détskych skupin pro podniky i verejnost
(vyzva €.73 - mimo hl. m. Prahu/74 - hl. m. Praha)

Co je detska skupina?

* novy typ hlidani a péce o dité

 spocivajici v pravidelné péci o dité od jednoho roku do zahajeni povinné
Skolni dochazky

* sluzba poskytovana mimo domacnost ditéte v kolektivu déti

» sluzba zamérena na zajisténi potreb ditéte a na vychovu, rozvoj
schopnosti, kulturnich a hygienickych navyku ditéte

* sluzba musi byt zajisténa v minimalnim rozsahu 6 hodin denné

Cil

» zapojeni rodicu do pracovniho procesu — sladovani pracovniho, soukromého a
rodinného Zivota — faktické vyrovnani postaveni Zzen a muzl na trhu prace a v
domacnosti — tj. cilova skupina: rodi€e s malymi détmi




PRAVNI UPRAVA

Mimo rezim skolského zakona — €. 561/2004 Sb. (podpora z OPZ)

Zakon 247/2014 Sb., o poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné
(dale ,Zakon®)

Vyhlaska 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zafizeni

a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych
(DS nad 12 déti)

13



POSKYTOVATEL SLUZBY NA HLIDANI A PECE O DITE

Podnikova Détska
detska ' skupina pro
skupina verejnost

« § 3 odst. 1 Zakona - § 3 odst. 2 Zakona
* provozovatel DS .

zaméstnavatelem rodice » provozovatel DS neni povinen byt
zameéstnavatelem rodiCe nebo jiné

osoby, které bylo rozhodnutim

* § 3 odst. 3 Zakona pFislu§ného organu svéfeno dité do
» provozovatel ma dohodu se péce nahrazujici péci rodicu, pokud
zameéstnavatelem rodiCe je:
* ustavem

* PO registrovanou nebo evidovanou podle
zakona o cirkvich a nabozenskych
spolec¢nostech

« USC nebo jim zalozené PO

» obecné prospésnou spolecnosti
* nadaci nebo nadacnim fondem
* spolkem

* vysokou Skolou




OPRAVNENI| ZADATELE

MIiRA SPOLUFINANCOVANI PRO VYZVU C. 73-MIMO HL. M. PRAHU

Typ organizace

Organizacni slozka statu, pfispévkove organizace statu,
statni vysoké skoly,

Skoly a Skolska zafizeni zfizovana ministerstvy dle
Skolského zakona (€. 561/2014 Sb.)

Pravnické osoby vykonavajici €innost skol a
Skolskych zarizeni

Kraje, obce a jejich organizacni slozky,
Pfispévkové organizace zfizované kraji a obcemi (S
vyjimkou Skol a Skolskych zafizeni),

Dobrovolné svazky obci

Verejné vysoké skoly (kromé statnich vysokych skol)a
vyzkumné organizace (dle zakona ¢. 130/2002 Sb.)

Soukromopravni subjekty vykonavajici verejne
prospésnou ¢innost:

obecné prospésné spolecnosti, spolky, ustavy,
cirkve a nabozenské spolecnosti,

nadace a nadacni fondy, mistni akéni skupiny;
svazy, asociace, hospodarska / agrarni komora

Ostatni subjekty: I
obchodni spole€nosti, statni podniky, druzstva, OSVC,
profesni komory

EU

podil

85%

85%

85%

85%

85%

85%

Statni
rozpocet

15%

10%

10%

10%

15%

0%

Prijemce

0%

5%

5%

5%

0%

15%

Podporované aktivity

a) provoz dle zakona €.
247/2014 Sb.

b)vybudovani/transformace
a provoz dle zakona C.
247/2014 Sb.

Zadost Ize podat pouze na
jednu z vyse uvedenych
variant podporovanych

aktivit (anebo b) v ramci

dil¢ich alokaci této vyzvy.

Dale:

- zvySeni kvalifikace
pecujicich osob

- najemné prostor pro
zafizeni péce o déti

- obsazenost zarizeni pece o
déti



ALOKACE

V ramci alokace vyzvy ¢. 73 (mimo hl. m. Prahu), ktera cini - 1 100
000 000 K¢ - jsou vymezeny dilci alokace pro nasledujici segmenty

odpovidajici vymezenym aktivitam:
— provoz détskych skupin die zakona &. 247/2014 Sb. - 935 000 000 K¢E

— vybudovani/transformace a provoz détskych skupin die zakona
&. 247/2014 Sb. - 165 000 000 K¢
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PODPORA DETSKYCH KLUBU PRI ZS S MOZNOSTI
PODPORY LETNECH Pl"giMESTSKYCH TABORU

daKiadnil parame
+ alokace:
« 265 000 000 K& (&. 77 - CR bez Prahy)
« 35 000 000 K¢ (C. 78 Praha)
* vyhlaseni vyzvy: 29. 5. 2017
* ukon€eni vyzvy: 29. 9. 2017
» obsahové navazuji na vyzvy €. 13 a 14 roku 2015
* jiny zplsob vykazovani vydaja - tzv. FLAT RATE (osobni naklady plus
40% na ostatni naklady)

Podporovane aktivi
 zarizeni péc€e o déti (ranni Ci odpoledni pobyt) - primarni aktivita
« doprovody na krouzky a zajmové aktivity - I1ze provozovat jen v
kombinaci s détskych klubem (doplnkova aktivita)
» pfiméstské tabory - lIze provozovat jen v kombinaci s détskych klubem
(doplnkova aktivita)
« Zména podminek
» zadatelem je Skolské zarizeni s prvnim stupném nebo jiny subjekt,
ovSem pouze v partnerstvi se Skolskym zafizenim s prvnim stupném.
» vyzadovano €estné prohlaseni o stavajici kapacité zarizeni péce o déti
[lla(l l;vedené Skole a poc¢tu zaku zapsanych na prvnim stupni uvedené
Skoly.




PODPORA SLUZEB PECE O DETI 1. STUPNE ZS

V DOBE MIMO SKOLNIi VYUCOVANI

Podpora v ramci této vyzvy je urCena pouze pro podporu zafizeni péc€e o
deti rezim Vyhlasky ¢. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani

Vyzva v rezimu vyhlasky €. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich
na prostory a provoz zarizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani
déti a mladistvych

Jde v ni o posileni sluzeb zajistujici pééi o déti, nikoliv o
mimoskolni vzdélavaci aktivity

Podminkou je, aby déti, které dochazi do zarizeni, Ci vyuZzivaji jinych jeho
sluzeb, byly zaky 1. stupné zakladni Skoly (popf. pripravné tfidy ZS)
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PODPORA SLUZEB PECE O DETI 1. STUPNE ZS

V DOBE MIMO SKOLNIi VYUCOVANI

Cilem vyzvy je zajisténi péce o tuto skupinu déti vdobé mimo skolni
vyucovani v dobé, kdy jsou rodi€e v zaméstnani

* u cilové skupiny rodicl musi byt zajiSténa vazba na trh prace; oba rodiCe - resp. jiné
osoby pecujici o dité ve spoleCné domacnosti - spliuji jedno z nasledujicich kritérii:

jsou zaméstnani - doloZeni potvrzeni o pracovnim poméru (vé. DPP, DPC)
vykonavaji podnikatelskou éinnost - dokladovéno potvrzeni CSSZ

v pfipadé nezaméstnanosti si zaméstnani aktivné hledaji
- doloZeni potvrzeni UP CR, Ze je rodi¢ (pfip. jind peéujici osoba) veden v evidenci uchazedu
0 zamestnani

osoby v procesu vzdélavani - doloZeni potvrzeni o studiu

osoby absolvujici rekvalifikaéni kurz

- dolozeni potvrzeni o ucasti na rekvalifikacnim kurzu a prip. certifikat/potvrzeni o jeho
uspésném ukonceni




PODPORA SLUZEB PECE O DETI 1. STUPNE ZS
V DOBE MIMO SKOLNI VYUCOVANI

Podporované aktivity

e zafizeni péce o déti 1. stupné ZS (ranni & odpoledni pobyt)
e doprovody na krouzky a zajmové aktivity
e priméstské tabory v dobé skolnich prazdnin (nepobytové)
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PODPORA SLUZEB PECE O DETI 1. STUPNE ZS

V DOBE MIMO SKOLNIi VYUCOVANI

Zafizeni péée o déti 1. stupné ZS
(primarni aktivita)

« Minimalni kapacita zfizovaného zafizeni je 5 déti a rozmérem min. 2 m? prostoru
podlahové plochy pro pobyt na 1 dité (ovéfeni vypocCtu bude probihat pfi kontrole
na misté). Dale Zadatel uvede adresu realizace zafizeni a provozni dobu zafizeni

* Na jednu pecujici osobu se povazuje za optimalni pocCet nejvyse 15 déti

» Sluzba muize byt poskytovana i v prostorach, ve kterych je provozovana druzina
dle Skolského zakona - ovSem neni mozny prekryv doby provozu obou zafizeni
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PODPORA SLUZEB PECE O DETI 1. STUPNE ZS

V DOBE MIMO SKOLNIi VYUCOVANI

Primestske tabory

(dopliikova aktivita)

* Doba konani tabora je omezena pouze na pracovni dny Skolnich prazdnin a jde o
nepobytovou sluzbu

* Neni mozné realizovat bez souc¢asné realizace primarni aktivity!
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PODPORA SLUZEB PECE O DETI 1. STUPNE ZS

V DOBE MIMO SKOLNIi VYUCOVANI

(doplnkova aktivita)

* Neni mozneé realizovat bez sou¢asné realizace primarni aktivity!

» Predstavuje péci o dité pouze v provozni dobé primarni aktivity.
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PODPORA SLUZEB PECE O DETI 1. STUPNE ZS
V DOBE MIMO SKOLNi VYUCOVANI V CR (VYJMA HL. M. PRAHA)

Opravnéni zadatelé Mira podpory

Kobchodm’ korporace \ ( Pravnické osoby vykonavajici \

cinnost Skol a Skolskych zafizeni

e OSVC (zapsané ve $kolském rejstiku)
. Kraje, obce, organizace zfizované
e statni podnik kraji a obcemi
Dobrovolné svazky obci
e NNO — Prijemce 5%
e kraje a zfizované organizace o
. i _ Soukromopravni subjekty
e obce a zfizované organizace vykonavajici vefejné
, , - prospésnou ¢innost
e dobrovolne svazky obci Skoly a $kolské zafizeni

zfizovana ministerstvy dle

e Skoly a Skolska zarizeni S R

(v ramci vedlejSich €innosti)
Opravnéni partnefi:
e Skoly a Skolska zafizeni

2
US 1 .stupnem) j Ostatni subjekty

— Prijemce 0%

Prijemce 15%
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PODPORA SOCIALNIHO PODNIKANI V CR

POKRACUJE

Projekt MPSV na podporu SP v CR probiha od prosince 2016 do 2019

1) sit’ 20 lokalnich konzultantt (Uspésni socialni podnikatelé) —
konzultace pro zajemce o socialni podnikani zdarma — predavani
praktickych zkusenosti s fungovanim socialniho podniku, rady k
podnikatelskemu planu, seminare pro verejnost

2) 10 expertu z ruznych oblasti: specializovana poradenska ¢innost,
gastropodnikani, marketing, management, verejné zakazky. Experti maji
dlouhodobou praxi ve své oblasti

3) staze v socialnich nebo ,,béznych,, podnicich — rozdilné delky,
doporucuje se cca ddenni

4) aktualizace webu www.ceske-socialni-podnikani.cz

Kontakt: sarka.vokalova@mpsv.cz nebo gabriela.kurkova@mpsv.cz
25
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WWW.CESKE-SOCIALNI-PODNIKANI.CZ

|§ http://www.ceske-socialni-podnikani.cz/cz/ L-B G” 1K) Ceské socialni podnikani - .. ‘ ‘ I} e el

O WEBU SOCIALNI PODNIKANT PORADENSTVI TESSEA FINANCOVANI KE STAZENI

socialnich podnicich? konzultanti MPSV

zde >> pro zdjemce o \?‘) mapa podniki

G oblast podnikani

Experti/kou¢i MPSV

Informacni seminafe MPSV
\’N misto vykonu

prf' spoletenska prospésnost

QD cilova skupina

pro socialni podniky >>

Video Clanky

LN - Soucasny stav socidlniho
podnikani v CR
Ciéte vice ==
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VYZVA PODPORA SOCIALNIHO

PODNIKANI, 03 17 129

vznik novych podnikatelskych aktivit v oblasti
socialniho podnikani — integracni a environmentalni SP

vyhlaseni vyzvy 30. 6. 2017
max. délka projektu 24 mésicu
vyzva prubézna oteviena az do 30. 11. 2018

alokace 150 mil. K& (39 projektt), CR, mimo hl. mé&sto Praha
15% spolufinancovani prijemce, forma ex-ante

min. vySe podpory 400 000 Kc,

max. vySe podpory 6 000 000 K¢ (de minimis), u zemeédeélskée
prvovyroby 15.000 Eur

obchodni spolegnosti, OSVC, NNO (historie 12 mésict),
zemedelsti prvovyrobci
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CILOVE SKUPINY

osoby dlouhodobé (1rok u integracniho, Smésicu u
environmentalniho SP) €i opakované nezaméstnané

osoby se zdravotnim postizenim (invalidni, osoby zdravotné
znevyhodnéné a osoby se zdravotnim postizenim) - dolozeni
posudek/potvrzeni/rozhodnuti organu socialniho zabezpeceni nebo
rozhodnuti UP o pfiznani pfispé&vku na pééi

Osoby ve vykonu trestu a opoustégjici vykon trestu odnéti svobody

osoby opoustejici institucionalni zarizeni, tzn. zarizeni pro vykon
ustavni nebo ochranné vychovy

azylanti do 12 meésicu od ziskani azylu

Osoby pecuijici o jiné zavislé osoby a neformalni peCovatelé
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neaktivni osoby tj. v produktivnim veku, které nejsou ani
zamé&stnané ani nezaméstnané (evidované UP CR)

osoby pecujici o malé déti (tj.: o osoby mladsi 15 let)

UchazecCi a zajemci o0 zameéstnani a neaktivni osoby ve véku 50 a
vice let

lidé mladsi 30 let, kteri nejsou v zamestnani, ve vzdelavani nebo v
profesni pripravé
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ZAMERENI VYZVY

vznik novych podnikatelskych aktivit v oblasti
socialniho podnikani - integra€ni a environmentalni
socialni podnik:

podnikatelska aktivita nove vzniklého subjektu — ne pro
NNO,

podnikatelska aktivita jako nove zrizena zivnost subjektu
Jjiz existujiciho,

podnikatelska aktivita jako novy obor Cinnosti v ramci
stavajiciho opravnéni k podnikani,

podnikatelska aktivita jako novy produkt/sluzba v ramci
stavajiciho oboru Cinnosti,
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ZAMERENI VYZVY

podnikatelska aktivita jako nove zrizena provozovna
poskytujici stavajici sluzbu, avsak takovou, jejiz
poskytovani je jednoznacné vazano k mistu provozovny
(napr. otevreni dalsi kavarny/pradelny na jiném miste
apod.); zfizenim nové provozovny bude uspokojena
poptavka novych/jinych zakazniku; nové zfizena
provozovna musi byt ekonomicky sobestacna

Zpusobilé vydaje se vzdy tykaji jen novych

podnikatelskych aktivit. Novou aktivitu musi zadatel

zacit vykonavat nejdrive s datem zahajeni realizace
projektu. Principy SP se vztahuji jen na nové

podnikatelské aktivity. Nova podnikatelska aktivita musi
byt jednoznacné oddeélena ze stavajici Cinnosti. a1




PRILOHY

sada rozpoznavacich znaku pro integraéni socialni podnik
sada rozpoznavacich znaku pro environmentalni socialni podnik
Prilohy zadosti:
- max.3 prilohy
- povinneé: podnikatelsky plan max. 20 stran — formular
je k dispozici v IS KP14+ a na webovych strankach
OPZ

- nepovinné prilohy PP (max. 2):
smlouvy s odbérateli a/nebo partnerské smlouvy
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KRITERIUM ADMINISTRATIVNI, FINANCNI

A PROVOZNI KAPACITY ZADATELE

Ovéreni administrativni, finan€ni a provozni kapacity zadatele — za

rizikovy projekt se povazuje ten, kde je zjevny nepomeér mezi poctem
zaméstnancu, objemem prostfedku, se kterym organizace Zzadatele
hospodarila v pfedchozim uzavieném ucetnim obdobi a know-how

organizace vuci planovanému projektu.
Neposuzuje se u projektu pod 2mil.KE

U zadatell, ktefi nemaji historii a zadaji o vice jak 2mil.K¢ je nezbytné,
radné a detailné popsat budouci fungovani nové vznikajiciho podniku,
kompetence ¢élent realizacniho tymu, stakeholdery, partnery atd.

(nutné popsat v PP). Nesmi chybét podnikatelska zkusenost v daném

oboru a prace s vybranou CS (dolozeni CV)

Vysledné hodnoceni dostatec¢nosti kapacit pro uspésné fungovani

podniku pak zalezi na odborném posudku hodnotiteld.
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Vypusténi podpory kfizového financovani

Podpora jednotlivych aktivit by méla smérovat zejména k tém cilovym
skupinam, které Ize v projektech identifikovat (indikator 6 00 00)

Cilem vSech aktivit zejména podpory socialnich sluzeb je poskytovani
adresné podpory konkrétnim osobam socialné vylou€enym nebo
osobam ohrozenym socialnim vylouéenim a nasledné méreni a
prokazani dopadu o jejich zacClenéni zpét do spole€nosti a na trh prace.
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ZDROJE INFORMACI

Internetoveé stranky: www.esfcr.cz (OP Zameéstnanost 2014-2020)

' Dokument OP Zameéstnanost

. Harmonogram vyzev, znéni vyzev

Obecna ¢ast pravidel pro zadatele a prijemce

l\k\j ‘ Specificka ¢ast pravidel pro Zadatele a pfijemce pro projekty se skuteéné

vzniklymi vvdaiji a pripadné také s neprimymi naklady / s jednotkovymi naklad

Pokyny k vyplnéni zadosti o podporu v IS KP14+

. Priruéka pro hodnotitele

‘ Obvyklé ceny a mzdy/platy (tabulka)
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http://www.esfcr.cz/

Evropska unie
" Evropsky socialni fond

Operacni program Zameéstnanost

DEKUJEME ZA VASI POZORNOST

Odbor podpory projektu (86)

PhDr. Milada Pelajova- milada.pelajova@mpsv.cz (Brno)
Mgr. Ing. Zdenék OkacC — zdenek.okac@mpsv.cz (Brno)

R Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
;g ;4 w -
* ok Operacni program Zamestnanost
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